[image: Zestaw czterech logotypów monochromatycznych w kolejności od lewej strony: Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego, Dofinasowane przez Unię Europejską wraz z flagą Unii Europejskiej, pionowa czarna kreska, a następnie logotyp SENSE consulting i logotyp POPOJUTRZE. 
Od lewej strony: czarno-biały trapez z trzema gwiazdami w środku w kolorze białym, obok czarną czcionką napis: Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego. Następnie czarną czcionką napis Dofinansowane przez Unię Europejską, obok flaga Unii Europejskiej - prostokąt wyznaczony czarną ramką, w środku okrąg 12 złotych gwiazd – czarnych na białym tle. Następnie pionowa kreska w kolorze czarnym i logotyp SENSE – napis w kolorze czarnym, drukowanymi literami, następnie logotyp POPOJUTRZE - czarny napis POPOJUTRZE na białym tle - drukowanymi literami, z pozioma kreską na końcu wyrazu obok górnej części litery E.
]	
WSTĘPNY FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY wraz z KARTĄ INNOWACJI 

do projektu pn. POPOJUTRZE 3.0 – KSZTAŁCENIE 
nr FERS.05.01-IZ.00-0007/23 w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego, V Osi priorytetowej Innowacje społeczne, Działanie 5.1 Innowacje społeczne

DLA GRUPY NIEFORMALNEJ

	Wypełnia Realizator projektu:

	Data wpływu:
	

	Numer edycji naboru:
	Nabór 3

	Numer ewidencyjny: 
	



WSTĘPNY FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY

I. Dane Grupy nieformalnej – Innowatorów i Innowatorek Społecznych

[bookmark: _Hlk46391796]Grupę nieformalną stanowią minimum 2 pełnoletnie osoby, realizujące lub chcące realizować wspólnie przedsięwzięcia społeczne, które zawarły między sobą porozumienie o współpracy i wyłoniły lidera lub liderkę grupy odpowiedzialnych za reprezentowanie grupy w projekcie. 

Prosimy o wpisanie wszystkich członków i członkinie grupy nieformalnej poprzez dodanie odpowiedniej liczby tabel, dotyczących każdej z osób. Korespondencja w sprawie projektu będzie kierowana do Lidera lub Liderki grupy.

	TABELA INNOWATORA lub INNOWATORKI – LIDERA lub LIDERKI GRUPY 

	

	Imię/imiona
	
	Nazwisko
	

	Dane kontaktowe
[bookmark: _Hlk190700059]Należy podać miejsce zamieszkania w rozumieniu Kodeksu Cywilnego, tj. miejscowość, w której przebywa się z zamiarem stałego pobytu. Adres ten powinien umożliwić kontakt w przypadku zakwalifikowania do projektu.


	Ulica
	
	Nr budynku
	
	Nr lokalu
	

	Miejscowość
	
	Kod pocztowy
	

	Telefon kontaktowy
	
	Adres email
	

	
DEKLARACJA UCZESTNICTWA

Mając świadomość odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą oświadczam, że:
1. Wyrażam wolę dobrowolnego uczestnictwa w procesie rekrutacyjnym w projekcie POPOJUTRZE 3.0 – KSZTAŁCENIE realizowanym w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego, V Osi priorytetowej Innowacje społeczne, Działanie 5.1 Innowacje społeczne przez SENSE consulting sp. z o.o. z siedzibą przy ul. Podgórze 11 lokal 27, 61-749 Poznań.
1. Akceptuję fakt, że złożenie przeze mnie formularza zgłoszeniowego nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem do Projektu. W przypadku niezakwalifikowania się do udziału w Projekcie nie będę wznosił/a żadnych roszczeń ani zastrzeżeń do Realizatora – SENSE consulting Sp. z o.o., ul. Podgórze 11 lokal 27, 61-749 Poznań.
1. Mam wiedzę o odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą i oświadczam, że dane zawarte w niniejszym dokumencie są zgodne ze stanem faktycznym.
1. Oświadczam, że jestem osobą pełnoletnią, korzystam w pełni z praw publicznych i posiadam pełną zdolność do czynności prawnych. 
1. Oświadczam, że znam treść dokumentu Procedury realizacji projektu grantowego POPOJUTRZE 3.0 – KSZTAŁCENIE i akceptuję zawarte w nich postanowienia.
1. Oświadczam, że w trakcie trwania procedury rekrutacji (naboru) do projektu POPOJUTRZE 3.0 – KSZTAŁCENIE:
a. nie pozostaję w stosunku pracy lub innym - umowy cywilnoprawnej z Realizatorem Projektu,
b. nie jestem członkiem, członkinią organów zarządzających lub organów nadzorczych Realizatora Projektu, 
c. nie pozostaję w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa do drugiego stopnia lub w związku z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli z pracownikiem, pracowniczką lub członkiem, członkinią organów zarządzających lub organów nadzorczych Realizatora, 
d. nie reprezentuję podmiotu zaangażowanego w realizację Projektu w ramach RISE.
1. Oświadczam, iż nie byłam karana ani nie byłem karany za przestępstwa karno-skarbowe, przestępstwa przeciwko wiarygodności dokumentów oraz przestępstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu.
1. Oświadczam, iż nie podlegam wykluczeniu z ubiegania się o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. 2019 r. poz. 869 z późn. zm.).
1. Oświadczam, iż nie posiadam zaległości w regulowaniu składek ZUS lub podatków i innych należności wymaganych odrębnymi przepisami. 
1. Oświadczam, iż nie reprezentuję podmiotu, z którym rozwiązano w trybie natychmiastowym umowę o dofinansowanie projektu realizowanego ze środków PO WER lub FERS z przyczyn leżących po jego stronie.
1. Oświadczam, iż nie reprezentuję podmiotu, przeciwko któremu toczy się postępowanie sądowe, administracyjne lub egzekucyjne dotyczące niespłaconych zobowiązań.
1. Wyrażam zgodę na wykorzystanie mojego wizerunku do celów związanych z promocją Projektu POPOJUTRZE 3.0 – KSZTAŁCENIE. Zgoda ta obejmuje publikację zdjęć, nagrań i filmów z moim udziałem, wykonywanych podczas realizacji działań projektowych, na stronach internetowych Realizatora projektu oraz w materiałach informacyjnych i promocyjnych dotyczących Projektu. Wyrażenie zgody jest dobrowolne, a jej odmowa nie powoduje braku możliwości brania udziału w procesie rekrutacyjnym w ramach Projektu.
1. Poinformowano mnie, że projekt POPOJUTRZE 3.0 – KSZTAŁCENIE jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego+ oraz że udział w Projekcie jest bezpłatny. 
1. Wyrażam zgodę na przekazywanie mi informacji związanych z realizacją projektu drogą telefoniczną lub elektroniczną (pocztą e-mail). 
1.  Oświadczam, że w przypadku rezygnacji z udziału w projekcie po zakwalifikowaniu do etapu preinkubacji, zrzekam się wszelkich roszczeń, w tym finansowych oraz w zakresie praw autorskich w związku z wniesionym przeze mnie wkładem w zgłoszoną i inkubowaną w projekcie innowację społeczną. 



	






	

	Miejscowość i data
	Podpis [footnoteRef:1] [1:  Podpis czytelny własnoręczny lub elektroniczny składany w postaci kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub profilu zaufanego.] 





	[bookmark: _Hlk42694242]
OŚWIADCZENIE o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

(obowiązek informacyjny realizowany w związku z art. 13 i 14 RODO[footnoteRef:2], w związku z art. 88 ustawy o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027[footnoteRef:3]) [2:  Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (Dz. Urz. UE. L 119 z 4 maja 2016 r., s.1-88).]  [3:  Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. 2022 poz. 1079), zwana dalej ustawą wdrożeniową.] 


W związku z przystąpieniem do projektu grantowego pn. POPOJUTRZE 3.0 - KSZTAŁCENIE oświadczam, że przyjmuję do wiadomości, że odrębnym administratorem moich danych jest:
1. Minister właściwy do spraw rozwoju regionalnego z siedzibą przy ul. Wspólnej 2 lokal 4, 00-926 Warszawa.
1. Cel przetwarzania danych
Dane osobowe będą przetwarzać w związku z realizacją FERS, w szczególności w celu monitorowania, sprawozdawczości, komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarządzania finansowego, weryfikacji i audytów oraz do celów określania kwalifikowalności uczestników.

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyżej wymienionego celu. Odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości podjęcia stosownych działań.
1. Podstawa przetwarzania 
Będziemy przetwarzać Państwa dane osobowe w związku z tym, że: 
1. Zobowiązuje nas do tego prawo (art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 2 lit. g oraz art. 10[footnoteRef:4] RODO): [4:  Dotyczy wyłącznie projektów aktywizujących osoby odbywające karę pozbawienia wolności.] 

· rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej,
· rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z późn. zm.)
· ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczególności art. 87-93,
· ustawa z 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego,
· ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. 
1. Sposób pozyskiwania danych 
Dane pozyskujemy bezpośrednio od osób, których one dotyczą, albo od instytucji i podmiotów zaangażowanych w realizację Programu, w tym w szczególności od wnioskodawców, beneficjentów, partnerów. 
1. Dostęp do danych osobowych
Dostęp do Państwa danych osobowych mają pracownicy i współpracownicy administratora. Ponadto Państwa dane osobowe mogą być powierzane lub udostępniane: 
1. podmiotom, którym zleciliśmy wykonywanie zadań w FERS,
1. organom Komisji Europejskiej, ministrowi właściwemu do spraw finansów publicznych, prezesowi zakładu ubezpieczeń społecznych, 
1. podmiotom, które wykonują dla nas usługi związane z obsługą i rozwojem systemów teleinformatycznych, a także zapewnieniem łączności, np. dostawcom rozwiązań IT i operatorom telekomunikacyjnym.
1. Podmiotom realizującym projekty grantowe w ramach FERS – Inkubatorom – w celu weryfikacji innowacyjności pomysłów i niepowielania rozwiązań 
1. Okres przechowywania danych
Dane osobowe są przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w punkcie II. 
1. Prawa osób, których dane dotyczą
Przysługują Państwu następujące prawa: 
1. prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO), 
2. prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),  
3. prawo do usunięcia swoich danych (art. 17 RODO) - jeśli nie zaistniały okoliczności, o których mowa w art. 17 ust. 3 RODO,
4. prawo do żądania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art. 18 RODO),
5. prawo do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jeśli przetwarzanie odbywa się na podstawie umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji (w myśl art. 6 ust. 1 lit. b RODO), oraz w sposób zautomatyzowany[footnoteRef:5],  [5:  Do automatyzacji procesu przetwarzania danych osobowych wystarczy, że dane te są zapisane na dysku komputera.] 

6. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (art. 77 RODO) – w przypadku, gdy osoba uzna, iż przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe przepisy regulujące kwestię ochrony danych osobowych, obowiązujące w Polsce.
1. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
1. Przekazywanie danych do państwa trzeciego
Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego.
1. Kontakt z administratorem danych i Inspektorem Ochrony Danych
Jeśli mają Państwo pytania dotyczące przetwarzania przez ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego danych osobowych, prosimy kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w następujący sposób:
· pocztą tradycyjną (ul. Wspólna 2 lokal 4, 00-926 Warszawa),
· elektronicznie (adres e-mail: IOD@mfipr.gov.pl).

	






	

	Miejscowość i data
	Podpis [footnoteRef:6] [6:  Podpis własnoręczny lub elektroniczny składany w postaci kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub profilu zaufanego.] 









	TABELA INNOWATORA lub INNOWATORKI – CZŁONKA lub CZŁONKINI ZESPOŁU 


	

	Imię/imiona
	
	Nazwisko
	

	[bookmark: _Hlk190701132]Dane kontaktowe
Należy podać miejsce zamieszkania w rozumieniu Kodeksu Cywilnego, tj. miejscowość, w której przebywa się z zamiarem stałego pobytu. Adres ten powinien umożliwić kontakt w przypadku zakwalifikowania do projektu.


	Ulica
	
	Nr budynku
	
	Nr 
lokalu
	

	Miejscowość
	
	Kod 
pocztowy
	

	Telefon 
kontaktowy
	
	Adres email
	

	
DEKLARACJA UCZESTNICTWA
Mając świadomość odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą oświadczam, że:
1. Wyrażam wolę dobrowolnego uczestnictwa w procesie rekrutacyjnym w projekcie POPOJUTRZE 3.0 – KSZTAŁCENIE realizowanym w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego, V Osi priorytetowej Innowacje społeczne, Działanie 5.1 Innowacje społeczne przez SENSE consulting sp. z o.o. z siedzibą przy ul. Podgórze 11 lokal 27, 61-749 Poznań.
2. Akceptuję fakt, że złożenie przeze mnie formularza zgłoszeniowego nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem do Projektu. W przypadku niezakwalifikowania się do udziału w Projekcie nie będę wznosił/a żadnych roszczeń ani zastrzeżeń do Realizatora – SENSE consulting Sp. z o.o., ul. Podgórze 11 lokal 27, 61-749 Poznań.
3. Mam wiedzę o odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą i oświadczam, że dane zawarte w niniejszym dokumencie są zgodne ze stanem faktycznym.
4. Oświadczam, że jestem osobą pełnoletnią, korzystam w pełni z praw publicznych i posiadam pełną zdolność do czynności prawnych. 
5. Oświadczam, że znam treść dokumentu Procedury realizacji projektu grantowego POPOJUTRZE 3.0 – KSZTAŁCENIE i akceptuję zawarte w nich postanowienia.
6. Oświadczam, że w trakcie trwania procedury rekrutacji (naboru) do projektu POPOJUTRZE 3.0 – KSZTAŁCENIE:
a. nie pozostaję w stosunku pracy lub innym – umowy cywilnoprawnej z Realizatorem Projektu,
b. nie jestem członkiem, członkinią organów zarządzających lub organów nadzorczych Realizatora Projektu, 
c. nie pozostaję w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa do drugiego stopnia lub w związku z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli z pracownikiem, pracowniczką lub członkiem, członkinią organów zarządzających lub organów nadzorczych Realizatora, 
d. nie reprezentuję podmiotu zaangażowanego w realizację Projektu w ramach RISE.
7. Oświadczam, iż nie byłam karana ani nie byłem karany za przestępstwa karno-skarbowe, przestępstwa przeciwko wiarygodności dokumentów oraz przestępstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu.
8. Oświadczam, iż nie podlegam wykluczeniu z ubiegania się o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. 2019 r. poz. 869 z późn. zm.).
9. Oświadczam, iż nie posiadam zaległości w regulowaniu składek ZUS lub podatków i innych należności wymaganych odrębnymi przepisami. 
10. Oświadczam, iż nie reprezentuję podmiotu, z którym rozwiązano w trybie natychmiastowym umowę o dofinansowanie projektu realizowanego ze środków PO WER lub FERS z przyczyn leżących po jego stronie.
11. Oświadczam, iż nie reprezentuję podmiotu, przeciwko któremu toczy się postępowanie sądowe, administracyjne lub egzekucyjne dotyczące niespłaconych zobowiązań.
12. Wyrażam zgodę na wykorzystanie mojego wizerunku do celów związanych z promocją Projektu POPOJUTRZE 3.0 – KSZTAŁCENIE. Zgoda ta obejmuje publikację zdjęć, nagrań i filmów z moim udziałem, wykonywanych podczas realizacji działań projektowych, na stronach internetowych Realizatora projektu oraz w materiałach informacyjnych i promocyjnych dotyczących Projektu. Wyrażenie zgody jest dobrowolne, a jej odmowa nie powoduje braku możliwości brania udziału w procesie rekrutacyjnym w ramach Projektu.
13. Poinformowano mnie, że projekt POPOJUTRZE 3.0 – KSZTAŁCENIE jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego+ oraz że udział w Projekcie jest bezpłatny. 
14. Wyrażam zgodę na przekazywanie mi informacji związanych z realizacją projektu drogą telefoniczną lub elektroniczną (pocztą e-mail). 
15.  Oświadczam, że w przypadku rezygnacji z udziału w projekcie po zakwalifikowaniu do etapu preinkubacji, zrzekam się wszelkich roszczeń, w tym finansowych oraz w zakresie praw autorskich w związku z wniesionym przeze mnie wkładem w zgłoszoną i inkubowaną w projekcie innowację społeczną. 
	

	

	Miejscowość i data
	Podpis [footnoteRef:7] [7:  Podpis własnoręczny lub elektroniczny składany w postaci kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub profilu zaufanego.] 




OŚWIADCZENIE o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

(obowiązek informacyjny realizowany w związku z art. 13 i 14 RODO[footnoteRef:8], w związku z art. 88 ustawy o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027[footnoteRef:9]) [8:  Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (Dz. Urz. UE. L 119 z 4 maja 2016 r., s.1-88).]  [9:  Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U. 2022 poz. 1079), zwana dalej ustawą wdrożeniową.] 


W związku z przystąpieniem do projektu grantowego pn. POPOJUTRZE 3.0 - KSZTAŁCENIE oświadczam, że przyjmuję do wiadomości, że odrębnym administratorem moich danych jest:
1. Minister właściwy do spraw rozwoju regionalnego z siedzibą przy ul. Wspólnej 2 lokal 4, 00-926 Warszawa.
I. Cel przetwarzania danych
Dane osobowe będą przetwarzać w związku z realizacją FERS, w szczególności w celu monitorowania, sprawozdawczości, komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarządzania finansowego, weryfikacji i audytów oraz do celów określania kwalifikowalności uczestników.

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyżej wymienionego celu. Odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości podjęcia stosownych działań.
II. Podstawa przetwarzania 
Będziemy przetwarzać Państwa dane osobowe w związku z tym, że: 
1. Zobowiązuje nas do tego prawo (art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 2 lit. g oraz art. 10[footnoteRef:10]               RODO): [10:  Dotyczy wyłącznie projektów aktywizujących osoby odbywające karę pozbawienia wolności.] 

· rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej,
· rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z późn. zm.)
· ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczególności art. 87-93,
· ustawa z 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego,
· ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. 
III. Sposób pozyskiwania danych 
Dane pozyskujemy bezpośrednio od osób, których one dotyczą, albo od instytucji i podmiotów zaangażowanych w realizację Programu, w tym w szczególności od wnioskodawców, beneficjentów, partnerów. 
IV. Dostęp do danych osobowych
Dostęp do Państwa danych osobowych mają pracownicy i współpracownicy administratora. Ponadto Państwa dane osobowe mogą być powierzane lub udostępniane: 
1. podmiotom, którym zleciliśmy wykonywanie zadań w FERS,
2. organom Komisji Europejskiej, ministrowi właściwemu do spraw finansów publicznych, prezesowi zakładu ubezpieczeń społecznych, 
3. podmiotom, które wykonują dla nas usługi związane z obsługą i rozwojem systemów teleinformatycznych, a także zapewnieniem łączności, np. dostawcom rozwiązań IT i operatorom telekomunikacyjnym.
4. Podmiotom realizującym projekty grantowe w ramach FERS – Inkubatorom – w celu weryfikacji innowacyjności pomysłów i niepowielania rozwiązań 
V. Okres przechowywania danych
Dane osobowe są przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w punkcie II. 
VI. Prawa osób, których dane dotyczą
Przysługują Państwu następujące prawa: 
7. prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO), 
8. prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),  
9. prawo do usunięcia swoich danych (art. 17 RODO) - jeśli nie zaistniały okoliczności, o których mowa w art. 17 ust. 3 RODO,
10. prawo do żądania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych (art. 18 RODO),
11. prawo do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jeśli przetwarzanie odbywa się na podstawie umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji (w myśl art. 6 ust. 1 lit. b RODO), oraz w sposób zautomatyzowany[footnoteRef:11],  [11:  Do automatyzacji procesu przetwarzania danych osobowych wystarczy, że dane te są zapisane na dysku komputera.] 

12. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (art. 77 RODO) – w przypadku, gdy osoba uzna, iż przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe przepisy regulujące kwestię ochrony danych osobowych, obowiązujące w Polsce.
VII. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
VIII. Przekazywanie danych do państwa trzeciego
Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego.
IX. Kontakt z administratorem danych i Inspektorem Ochrony Danych
Jeśli mają Państwo pytania dotyczące przetwarzania przez ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego danych osobowych, prosimy kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w następujący sposób:
· pocztą tradycyjną (ul. Wspólna 2 lokal 4, 00-926 Warszawa),
· elektronicznie (adres e-mail: IOD@mfipr.gov.pl).
	



	

	Miejscowość i data
	Podpis [footnoteRef:12] [12:  Podpis własnoręczny lub elektroniczny składany w postaci kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub profilu zaufanego.] 







Jeśli Zespół tworzy więcej osób – dodaj odpowiednią liczbę: TABELA INNOWATORA lub INNOWATORKI – CZŁONKA lub CZŁONKINI ZESPOŁU. 

Pamiętaj, że każda osoba z Zespołu powinna złożyć podpis pod Deklaracją uczestnictwa i Oświadczeniem o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.







	
SPECJALNE POTRZEBY

Czy Innowatorzy i Innowatorki z Grupy nieformalnej posiadają specjalne potrzeby w związku z udziałem w Projekcie? 

Poniżej należy wskazać specjalne potrzeby innowatorów/innowatorek, które Realizator Projektu powinien uwzględnić, przygotowując działania projektowe, np. wynikające z niepełnosprawności, stosowanej diety, etc. Jeśli innowatorzy i innowatorki nie deklarują specjalnych potrzeb, pole należy pozostawić puste.

	
 




























KARTA INNOWACJI
	[bookmark: _Hlk160697929]Ocena innowacji opiera się o dwa materiały: 
1. odpowiedzi zawarte w tej karcie, 
2. film, do którego link należy podać w polu 22 tej karty.
Instrukcja podawania źródeł:
W poniższych polach posługuj się następującym przykładowym sposobem tworzenia przypisów:
W polach 4-18 wpisuj przypisy za pomocą kolejnych liczb, na przykład:
W Polsce 15% w 2023 roku miało problemy z XYZ [1]. Na świecie mierzy się z tym 20% osób w wieku 16-18 lat [2].
W polu 19 podaj źródła stojące za każdym przypisem:
[1] Kowalski, 2020, Tytuł, link (jeśli dotyczy)
[2] Smith, 2023, Tytuł, link (jeśli dotyczy)
Zwróć uwagę, żeby źródła były rzetelne i aktualne.
Pamiętaj, że wskazane limity znaków są maksymalne. Postaraj się przekazać swoje myśli wyczerpująco, ale w najbardziej syntetyczny sposób.

	1. Nazwa innowacji (maks. 12 wyrazów)

	



	2. [bookmark: _Hlk187229751]Jakie 5 słów kluczowych najlepiej oddaje sens Twojej innowacji, podaj po przecinku.

	



	3. Skąd masz informacje o POPOJUTRZE?

	



	KONCEPCJA INNOWACJI

	POTRZEBA
W tej sekcji znajdują się pytania dotyczące potrzeby, którą zidentyfikował Wasz zespół, a którą chcecie zaspokoić za pomocą Waszej innowacji. Na podstawie tej sekcji oceniana będzie ADEKWATNOŚĆ koncepcji innowacji.

	4. Kogo dotyczy zidentyfikowany problem?
Wskaż kto będzie w grupie docelowej: 
- ODBIORCAMI i ODBIORCZYNIAMI innowacji – to osoby, których problem będzie rozwiązywany dzięki innowacji (np. uczniowie, uczennice), 
- UŻYTKOWNIKAMI i UŻYTKOWNICZKAMI innowacji – to osoby, które będą używały innowacji w pracy z odbiorcami, odbiorczyniami (np. nauczyciele, nauczycielki, rodzice).
Pamiętaj, że odbiorca może być jednocześnie użytkownikiem, np. w przypadku aplikacji do samodzielnej nauki. (maks. 2000 znaków ze spacjami)

	



	5. Jak liczna jest grupa ODBIORCÓW i ODBIORCZYŃ?
Pamiętaj, żeby podać szacunkową wielkość grupy, której dotyczy problem. Na przykład, jeżeli rozwiązujesz problem niskiej samooceny uczniów i uczennic z klas 4-8, to w grupie docelowej nie będą wszyscy uczniowie i uczennice klas 4-8, ale te osoby spośród nich, które mają problem z niską samooceną. (maks. 1000 znaków ze spacjami)

	



	6. Na czym polega ten problem?
Jakie konkretnie wyzwania stoją przed grupą docelową?
Jakie są negatywne skutki tego problemu w życiu codziennym grupy?
(maks. 1500 znaków ze spacjami)

	



	7. Dlaczego należy zająć się tym problemem?
Jakie mogą być konsekwencje, jeśli problem nie zostanie rozwiązany? W jaki sposób rozwiązanie tego problemu wpłynie pozytywnie na grupę docelową? Czy rozwiązanie tego problemu ma potencjał wpływu na szerszą społeczność? 
(maks. 1500 znaków ze spacjami)

	



	PODEJŚCIE
W tej sekcji znajdują się pytania dotyczące sposobu w jaki chcecie odpowiedzieć na zidentyfikowaną potrzebę. Na podstawie tej sekcji oceniana będzie ADEKWATNOŚĆ, INNOWACYJNOŚĆ, EFEKTYWNOŚĆ KOSZTOWA oraz UNIWERSALNOŚĆ.

	8. Jak obecnie ten problem jest rozwiązywany?
Jak obecnie osoby z grupy docelowej radzą sobie z problemem? Jakie są ograniczenia istniejących rozwiązań? Jak grupa docelowa ocenia obecnie dostępne metody radzenia sobie z problemem? (maks. 1500 znaków ze spacjami)

	



	9.  Z czego będzie składała się innowacja?
Jakie są kluczowe elementy innowacji? Co zamierzacie stworzyć w ramach grantu?
(maks. 1500 znaków ze spacjami)

	



	10. Jak będzie się korzystało z innowacji, jak będzie działała?
W jaki sposób innowacja wpisze się w codzienność Waszej grupy docelowej? Jak będzie wyglądała praca z jej wykorzystaniem? (maks. 1500 znaków ze spacjami)

	



	11. W jaki sposób innowacja odpowiada na potrzeby grupy docelowej?
Jakie konkretne potrzeby zostaną zaspokojone dzięki innowacji? Jakich zmian spodziewacie się u grupy docelowej? (maks. 1500 znaków ze spacjami)

	



	12. W jaki sposób planujecie dotrzeć do grupy docelowej?
Jakie kanały dotarcia będą najskuteczniejsze? Jakie przeszkody mogą pojawić się w dotarciu do grupy i jak je pokonacie? (maks. 1500 znaków ze spacjami)

	




	KORZYŚCI
W tej sekcji znajdują się pytania dotyczące korzyści, które odniosą ODBIORCY i ODBIORCZYNIE oraz UŻYTKOWNICY i UŻYTKOWNICZKI po skorzystaniu z planowanej przez Was innowacji. 
Na podstawie tej sekcji oceniana będzie ADEKWATNOŚĆ, INNOWACYJNOŚĆ oraz UNIWERSALNOŚĆ.

	13. Jakie będą korzyści dla grupy docelowej z korzystania z innowacji?
Jakie konkretne zmiany w codziennym życiu grupy docelowej przyniesie innowacja? Jakie mierzalne efekty planujecie osiągnąć? (maks. 1500 znaków)

	



	14. Jak sprawdzisz czy Twoja innowacja działa?
Opisz w jaki sposób przeprowadzisz testowanie. Jak liczebne będą to grupy, jeżeli już masz chętne organizacje do testowania Twojej innowacji to wskaż je.
(maks. 2000 znaków)

	



	15. Kto i w jaki sposób spoza grupy docelowej będzie mógł odnieść korzyści z używania Waszej innowacji?
Pamiętaj, żeby skupić się na osobach spoza grupy docelowej. (maks. 2000 znaków)

	



	KONKURENCJA
W tej sekcji znajdują się pytania dotyczące cech, które wyróżniają planowaną innowację na tle innych rozwiązań, dostępnych na rynku. Na podstawie tej sekcji oceniana będzie ADEKWATNOŚĆ, INNOWACYJNOŚĆ

	16. Z jakich produktów, usług korzystają dziś przedstawiciele Twojej grupy docelowej?
Wskaż z jakich narzędzi/ programów/ metod obecnie korzystają przedstawiciele grupy docelowej do rozwiązania zidentyfikowanego problemu. (maks. 1000 znaków)

	


	17. W czym Twoje rozwiązanie jest lepsze od wskazanych wyżej?
Pamiętaj, żeby skupić się na wyróżnikach rozwiązania, a nie na tym, że będzie bezpłatnie dostępne. Wskaż konkretne cechy innowacyjne rozwiązania i dlaczego są one lepsze od dotychczas występujących w zakresie rozwiązywanego problemu. (maks. 1500 znaków)

	



	18. Co sprawi, że w bardzo konkurencyjnym środowisku edukacyjnym osoby z grupy docelowej sięgną właśnie po Twoje rozwiązanie?
Twoim największym konkurentem jest NIECHĘĆ DO ZMIAN – jest dużo łatwiej zostawić rzeczy jak istnieją, niż wprowadzić jakąkolwiek zmianę. Jak Twoja innowacja pokona opór przed zmianami? To, że jest bezpłatna nie jest istotnym argumentem. 
(maks. 1000 znaków)

	



	19. [bookmark: _Hlk187245654]Źródła
W polu poniżej podaj źródła stojące za każdym przypisem wskazanym powyżej, np.:
[1] Kowalski, 2020, Tytuł, link (jeśli dotyczy)
[2] Smith, 2023, Tytuł, link (jeśli dotyczy)
Zwróć uwagę, żeby źródła były rzetelne i aktualne.
(maks. 2000 znaków)

	



	POTENCJAŁ ZESPOŁU

	W tej sekcji znajdują się pytania dotyczące Waszego zespołu. Na podstawie tej sekcji oceniany będzie POTENCJAŁ ZESPOŁU.

	20.  Dlaczego to Wasz zespół jest najlepszy do opracowania tej innowacji?
Opiszcie Wasze doświadczenie i kompetencje związane z tematem innowacji i grupą docelową. Nie zapomnijcie o mierzalnych rezultatach, np. jeśli macie już doświadczenie w stworzeniu innowacji – wskażcie, ile osób z nich korzysta, do kogo trafiły itd.
Wskażcie wszystkie osoby wchodzące w skład Waszego zespołu z imienia i nazwiska oraz jakie kompetencje i doświadczenie wniesie każda z nich do opracowania rozwiązania (w tym przede wszystkim doświadczenie w zakresie tworzenia rozwiązań dla edukacji). 
(maks. 2000 znaków)

	


	21. Dlaczego chcecie zająć się tym problemem społecznym w ramach POPOJUTRZE?
Opiszcie, dlaczego chcecie zająć się tym problemem i dlaczego chcecie to zrobić w ramach POPOJUTRZE. Wskażcie co Was motywuje. (maks. 2000 znaków)

	



	22. LINK DO FILMU
Poniżej wklejcie link do filmu (jest obowiązkowym elementem rekrutacji), w którym opowiadacie o Waszej innowacji według modelu NABC:
· Need – Potrzeba
· Approach – Podejście
· Benefit – Korzyści
· Competition – Konkurencja 
Nagranie video prezentuje koncepcję oraz motywację zespołu do udziału w projekcie i realizacji innowacji. 
Wytyczne:
- maks. 5 minut (treści zawarte w filmie powyżej 5 minuty nie będą oceniane, a filmy z zawartością powyżej 5 minut i 10 sekund zostaną odrzucone ze względów formalnych),
- plik w formacie mp4 lub AVI lub równoważny,
- link (z ustawieniem dostępu dla każdego dysponującego linkiem) do dysku online, na którym znajduje się plik (np. Onedrive lub Google Drive).

	



	23.  DOSTĘPNOŚĆ
W tej sekcji opiszcie, w jaki sposób planowana innowacja społeczna będzie się wpisywać w Standardy Dostępności dla polityki spójności 2021-2027: https://www.rozwojspoleczny.gov.pl/strony/dowiedz-sie-wiecej-o-programie/prawo-i-dokumenty/wytyczne-dotyczace-realizacji-zasad-rownosciowych-w-ramach-funduszy-unijnych-na-lata-2021-2027/ 

	




	24. OŚWIADCZENIA
Ja, osoba niżej podpisana oświadczam, że:
1. proponowany projekt jest Innowacją Społeczną z obszaru KSZTAŁCENIA;
1. proponowany projekt polega na powstaniu oraz przetestowaniu innowacji i NIE MA CHARAKTERU WDROŻENIOWEGO;
1. proponowany projekt jest INNOWACYJNY;
1. proponowany projekt nie powiela rozwiązań już wdrożonych, inkubowanych w Polsce;
1. proponowany projekt nie powiela działań realizowanych w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego, Programie Operacyjnym Kapitał Ludzki, Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój, Regionalnych Programach Operacyjnych oraz innowacji, które były albo są wdrażane w innych miejscach (np. w pozostałych inkubatorach innowacji społecznych); 
1. na realizację opisanej w projekcie innowacji nie pozyskano środków z funduszy strukturalnych ani publicznych i nie zachodzą przesłanki podwójnego finansowania wydatków;
1. mam świadomość odpowiedzialności za złożenie fałszywego oświadczenia i potwierdzam, że dane zawarte w niniejszym formularzu są zgodne ze stanem faktycznym na dzień jego składania;
1. pomysł na innowację społeczną jest naszego autorstwa, pomysł nie narusza praw autorskich, majątkowych etc. osób/ podmiotów trzecich;
1. akceptuję Procedury realizacji projektu grantowego i oświadczam, że przy wypełnianiu niniejszego formularza kieruję się ich zapisami.

	



        …………………………………                                                ….………..…………………………….
          Miejscowość i data                                                                   Podpis osoby lub osób   
                                                                                           upoważnionych[footnoteRef:13] [13:  Podpis czytelny własnoręczny lub podpis własnoręczny nieczytelny z pieczęcią imienną ALBO podpis elektroniczny składany w postaci kwalifikowanego podpisu elektronicznego.] 







[bookmark: _Hlk187668950]KRYTERIA OCENY: 

Projekty na etapie preselekcji zgłoszeń do etapu preinkubacji wybierane są wg następujących kryteriów:

1.  KONCEPCJA INNOWACJI – za tę część projekt może otrzymać: 0-70 pkt. w tym za:

a. adekwatność koncepcji do potrzeb odbiorców i użytkowników: 0-30 pkt.
i. Na ile opisany w koncepcji innowacji społecznej problem/potrzeba jest istotny społecznie, tj. kogo dotyczy, jak szerokie jest oddziaływanie problemu i jak duży (negatywny) wpływ wywiera (SKALA: 0-5 pkt.)
ii. Na ile wartość dostarczana zgłaszaną koncepcją odpowiada na rzeczywiste i istotne problemy grupy docelowej (SKALA: 0-5 pkt.)
iii. Na ile proponowana innowacja społeczna może skutecznie zmniejszyć lub zlikwidować dany problem społeczny (SKALA: 0-5 pkt.)
iv. Liczebność grupy społecznej, której dotyka problem rozwiązywany/minimalizowany proponowaną innowacją społeczną (SKALA: 0-5 pkt.)
v. Na ile w samej koncepcji innowacji zaproponowano mechanizmy, które ułatwiają wdrożenie innowacji do używania przez grupę docelową (SKALA: 0-5 pkt.)
vi. Na ile realne jest skuteczne dotarcie z danym rozwiązaniem do grupy docelowej (SKALA: 0-5 pkt.)
b. innowacyjność, tj. niepowielanie rozwiązań już istniejących: 0-25 pkt.
i. Poziom innowacyjności (oryginalności, unikalności) proponowanej innowacji społecznej względem rozwiązań istniejących na rynku edukacyjnym (SKALA: 0-15 pkt.)
ii. Związek pomiędzy cechami innowacyjnymi proponowanej innowacji społecznej, a tym na jaki problem odpowiada (w im wyższym stopniu cechy innowacyjne wspierają rozwiązywanie problemu, tym wyższa ocena (SKALA: 0-10 pkt.)
c. uniwersalność, tj. możliwość zastosowania rozwiązania w innym miejscu: 0-10 pkt.
i. Wielkość pozostałych grup społecznych, których problem może być rozwiązywany/minimalizowany (SKALA: 0-5 pkt.)
ii. Uniwersalność innowacji, tj. łatwość jej zaadaptowania do innych grup docelowych, albo rozwiązania innego problemu (SKALA: 0-5 pkt.)
d. efektywność kosztowa, tj. stosunek nakładów do osiąganych rezultatów (SKALA: 0-5 pkt.)

2. POTENCJAŁ ZESPOŁU – za tę część koncepcja może otrzymać: 0-30 pkt., w tym za:

a.  doświadczenie i kompetencje: 0-20 pkt.
b.  motywację do realizacji projektu: 0-10 pkt.

Zgłoszenie w ramach oceny merytorycznej może otrzymać maksymalnie 100 pkt. za koncepcję innowacji oraz zespół, z tym zastrzeżeniem, że pozytywnie ocenione zostaną wyłącznie zgłoszenia, które uzyskają minimum 50 pkt. 
Pozytywna ocena oznacza także uzyskanie min. 50% pkt. za każde kryterium, tj. koncepcji innowacji i potencjału zespołu, od obu osób oceniających. 
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